AMAC

MANUTENGAO

A CIA DE DESENV. DO VALE DO SAO FRANCISCO-AL — UASG 195001
CONCORRENCIA ELETRONICA N2 90022/2025

AMAC MANUTENCAO LTDA. pessoa juridica de direito privado, ja
qgualificada no referido processo administrativo, representada nesta ato por seu
representante legal Sr. Cristiano Caldas Lima, pessoa fisica, brasileiro, Engenheiro, inscrito
no CPF sob o n? 018.774.545-59, e no RG sob o n? 08.974.025-45, tomando ciéncia do
Recurso Administrativo protocolado por um dos participante do presente processo
licitatério, vem, tempestivamente, a Vossa Senhoria, apresentar CONTRARRAZOES ao
referido recurso, expondo e requerendo o que se segue:

1. DA TEMPESTIVIDADE

As presentes ContrarrazOes sao apresentadas em estrita observancia aos prazos legais,
demonstrando a tempestividade e o pleno exercicio do direito de resposta.

2. BREVE SINTESE DO PROCESSO

O presente Recurso Inominado, interposto por Flavio Henrique Ferreira Silva- MEI, busca a
reforma da decis3o administrativa que habilitou a empresa AMAC MANUTENCAO LTDA. na
Concorréncia Eletrénica n? 90022/2025. A alegacdo central do Recorrente é a suposta
apresentacdo de declaracdo inveridica por parte da AMAC MANUTENCAO LTDA. quanto ao
cumprimento das cotas de aprendizes, requisito legal e editalicio fundamental para a
participacao no certame.

Os fundamentos centrais do inconformismo residem na interpretacdo de que a mera
declaracdo de cumprimento dessas cotas seria insuficiente, especialmente quando
confrontada com uma certiddo emitida pelo Ministério do Trabalho e Emprego que,
segundo o Recorrente, evidenciaria o descumprimento da cota minima legal. O Recorrente
sustenta que a auséncia de comprovacao efetiva dos esforgos para a contratacdo de
aprendizes, ou mesmo a comprovacdao de que tais esforcos foram inexistentes, deveria
levar a inabilitacdo da Recorrida, sob pena de esvaziamento do sistema de controle das
licitacbes e violacdo da Lei n? 14.133/2021 e da CLT. Ademais, o Recorrente invoca
precedentes administrativos que teriam desclassificado empresas em situagcGes analogas,
buscando reforcar a tese de ilegalidade na habilitacio da AMAC MANUTENCAO LTDA.
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Contudo, a analise detida dos autos revela que o recurso apresentado ndo merece

prosperar, uma vez que a decisdao administrativa que garantiu a habilitagado da AMAC
MANUTENCAO LTDA. encontra-se em total conformidade com a legislacdo vigente e com os
principios que regem as licitacdes publicas.

4. DO MERITO

4.1. DA REGULARIDADE DA HABILITACAO DA RECORRIDA E DA CORRETA APLICACAO DA
LEI DE COTAS

A decisdo administrativa que habilitou a AMAC MANUTENCAO LTDA. na Concorréncia
Eletrénica n2 90022/2025 ¢é irretocadvel e encontra-se em plena conformidade com a
legislagdo vigente e os principios que regem as licitagbes publicas. As alegagdes do
Recorrente, Flavio Henrique Ferreira Silva- MEI, de que a habilitacdo da Recorrida violou a
Lei de Cotas e a legislacdo correlata carecem de fundamento fatico e juridico, configurando
uma tentativa va de desconstituir um ato administrativo legitimo e bem fundamentado.

O Recorrente insiste na tese de que a declaracdao de cumprimento das cotas de aprendizes
pela AMAC MANUTENCAO LTDA. seria inveridica, baseando seu inconformismo em uma
certiddo do Ministério do Trabalho e Emprego. No entanto, essa argumentacdo ignora a
complexidade da matéria e a forma como a legislacio e a jurisprudéncia tratam a
comprovacdo de tais exigéncias em processos licitatérios. A Lei n2 14.133/2021, em seu art.
63, IV, e § 19, exige a apresentacao de declaracdo do licitante sobre o cumprimento de
obrigacdes legais e normas especificas, incluindo a reserva de cargos para menor aprendiz.
A AMAC MANUTENCAO LTDA. cumpriu rigorosamente esta exigéncia editalicia,
apresentando a declaracao formal requerida.

A alegacdo de que essa declaracdo, por si s6, seria insuficiente e que a certiddo do MTE
deveria, de plano, levar a inabilitacdo, desconsidera que a Administracdo Publica, ao
analisar a habilitacao, deve pautar-se pelos critérios estabelecidos no edital e na lei. O
edital, neste caso, previu a declaracdo como forma de comprovacao inicial. A certiddo
apresentada pelo Recorrente, que supostamente indicaria o descumprimento da cota
minima, ndo é, por si s6, um fator determinante de inabilitacdo automatica, especialmente
quando a prépria legislagdo, como o art. 63 da Lei n? 14.133/2021, prevé a declaragdo
como meio de comprovacao. A interpretacdo dada pelo Recorrente, que busca equiparar a
declaracdo a uma prova irrefutavel de irregularidade, esbarra na presuncdo de veracidade
das declaracdes prestadas pelos licitantes, que sé pode ser afastada mediante prova
robusta e inequivoca de falsidade, o que nao se verifica no presente caso.
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Ademais, a alegacdo de que a AMAC MANUTENCAO LTDA. ndo teria demonstrado esforgos
concretos para a contratacdo de aprendizes é uma exigéncia que, embora louvdvel em tese,
deve ser analisada a luz do que foi efetivamente pedido no edital e do que se pode
razoavelmente exigir em uma fase de habilitacdo. A Recorrente tenta impor um Onus
probatério que ndo foi expressamente exigido no edital para a fase de habilitagao,
buscando, com isso, criar um dbice artificial a participacio da AMAC MANUTENCAO LTDA.
no certame. A interpretacdo defendida pelo Recorrente, que busca uma comprovacao
exaustiva e aprofundada de esforcos para a contratacdo de aprendizes ja na fase de
habilitacdo, vai além do que a Lei n? 14.133/2021 e o edital demandam, configurando um
rigorismo excessivo que prejudica a competitividade e a eficiéncia do processo licitatdrio.

A decisao administrativa que habilitou a Recorrida foi proferida com base em uma analise
criteriosa dos documentos apresentados e em conformidade com a legislagdo aplicavel.
N3o houve erro na valoragdo das provas, pois a declaracdo da AMAC MANUTENCAO LTDA.
atendeu aos requisitos formais exigidos. Tampouco houve violacdo legal ou de principio. A
interpretagao do Recorrente, que busca desqualificar a habilitagdo com base em uma visao
particular e excessivamente rigorosa da Lei de Cotas, ndo encontra amparo na legislacao
nem nos principios que regem as licitacGes. A intencdo do Recorrente é clara: criar um
obstaculo para a participacdo da AMAC MANUTENCAO LTDA., e ndo garantir a estrita
observancia da lei.

4.2. DA SUFICIENCIA DA DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DAS COTAS DE APRENDIZ

A alegacdo do Recorrente de que a declaracdo de cumprimento das cotas de aprendizes
pela AMAC MANUTENCAO LTDA. é insuficiente e, por si s6, ndo bastaria para a habilitac3o,
carece de fundamento juridico e ignora a exata dic¢cdo da Lei n? 14.133/2021 e a prdpria
natureza da fase de habilitacdo em licitacGes. O edital, em estrita conformidade com o Art.
63, inciso IV, e § 12, da Lei n? 14.133/2021, exigiu a apresentacdo de declaracdo formal do
licitante atestando o cumprimento de obrigacdes legais, incluindo a reserva de cargos para
menor aprendiz. A AMAC MANUTENCAO LTDA. atendeu a essa exigéncia de forma plena e
inequivoca, apresentando a declaragao requerida.

A tese do Recorrente, de que a mera declaragdo ndo seria suficiente e que a certiddo do
Ministério do Trabalho e Emprego teria forga para, de plano, desqualificar a licitante, € uma
interpretacdo equivocada e excessivamente rigorosa da norma. A lei prevé a declaracdo
como forma de comprovacao inicial, e ndo como um documento que, por si sé, confere
habilitacdo automatica e irrevogavel. Contudo, a presuncdo de veracidade que emana
dessa declaracdo sé pode ser afastada mediante prova robusta e inequivoca de falsidade, o
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gue, como sera demonstrado, ndo se verifica no presente caso. A certiddo apresentada

pelo Recorrente nao possui, por si s6, o conddao de invalidar a declaragdo da AMAC
MANUTENCAO LTDA. sem a devida analise do contexto e de outros elementos probatdrios,
especialmente quando a propria lei permite a comprovagao por meio de declaracgdo.

A interpretacdo defendida pelo Recorrente, que busca impor um O6nus probatério
desproporcional e ndo previsto no edital para a fase de habilitacdo, visa criar um dbice
artificial & participagdo da AMAC MANUTENCAO LTDA. no certame. A exigéncia de
"esfor¢cos concretos" para a contratacdo de aprendizes, embora relevante em outros
contextos, ndo foi estabelecida como critério de habilitacdo nesta licitacdo, e sua imposicdo
neste momento processual configura uma tentativa de inovag¢ao recursal e de
desvirtuamento do procedimento licitatorio. A Administragdao Publica tem o dever de
buscar a proposta mais vantajosa, e a imposicdao de exigéncias que vao além do estipulado
em lei e no edital apenas restringe a competitividade, em detrimento do interesse publico.

A jurisprudéncia administrativa, inclusive, ja se manifestou sobre a suficiéncia da declaragao
para fins de habilitacdo, ressaltando que a comprovacdao detalhada pode ser exigida em
outras fases ou em momentos posteriores, quando a veracidade da declaragao for
guestionada de forma fundamentada e com base em outros elementos. A AMAC
MANUTENCAO LTDA. cumpriu o que foi estritamente solicitado no edital, e a decis3o
administrativa que a habilitou refletiu essa conformidade.

A AMAC MANUTENCAO LTDA. agiu dentro dos ditames legais e editalicios, e a decis3o que a
habilitou deve ser mantida, pois ndo ha qualquer vicio que a macule. A tentativa do
Recorrente de criar um cendrio de ilegalidade a partir de uma interpretagao restritiva e
descontextualizada da Lei de Cotas e da Lei de LicitagGes deve ser rechacada.

4.3. DA INEXISTENCIA DE VIOLAGAO A HIERARQUIA DAS NORMAS JURIDICAS

A tese do Recorrente de que a decisdo administrativa que habilitou a AMAC MANUTENCAO
LTDA. violou a Teoria da Hierarquia das Normas Juridicas é completamente descabida e
ignora a correta aplicacdo dos principios que regem o Direito Administrativo e as LicitagOes
Publicas. Ao contrario do que alega o Recorrente, ndao houve qualquer afronta a hierarquia
das normas. A Lei n? 14.133/2021, em seu artigo 63, inciso IV e § 19, estabelece que a
habilitacdo deve conter a declaragdo do licitante sobre o cumprimento de obrigacdes legais
e normas especificas, incluindo a reserva de cargos para menor aprendiz. Este dispositivo
legal, que é a norma superior, prevé a declaragdo como forma de comprovacao.
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O edital da Concorréncia Eletronica n? 90022/2025, ao exigir a declaragdo, esta em total

conformidade com a Lei n? 14.133/2021. Ndo ha, portanto, qualquer norma infralegal
(edital) que contrarie uma norma superior (lei). A interpretacdo do Recorrente, de que a
mera declaracdo é insuficiente e que seria obrigatdria a apresentacdo de uma comprovacao
documental mais robusta, como uma certiddo do Ministério do Trabalho, na fase de
habilitacdo, ndo encontra amparo legal. A lei ndo impde essa exigéncia especifica para a
fase de habilitagdo, e a Administragao Publica, ao seguir o que estd previsto no edital e na
lei, age dentro da legalidade.

A argumentacdo do Recorrente, que tenta criar uma violacdo a hierarquia normativa ao
supor que a lei exige algo mais do que o edital previu, é falaciosa. A lei estabelece o que é
necessario, e o edital detalha como isso deve ser comprovado no certame. No caso em tela,
a declaragao atende ao comando legal. A tentativa do Recorrente de impor um rigorismo
excessivo, exigindo uma comprovacao documental que nao foi expressamente solicitada na
fase de habilitacdo, vai de encontro aos principios da eficiéncia e da competitividade que
devem nortear os processos licitatérios. A decisdo administrativa, ao habilitar a AMAC
MANUTENCAO LTDA. com base na declaracdo apresentada, agiu em estrita observancia a
hierarquia das normas, valorizando o que a lei e o edital efetivamente exigiram.

4.4. DA AUSENCIA DE PROVAS CONCRETAS DA INVERACIDADE DA DECLARACAO DA
RECORRIDA

A alegagdo do Recorrente de que a declaragao de cumprimento das cotas de aprendizes
pela AMAC MANUTENCAO LTDA. é inveridica e que tal fato restou comprovado pela
certiddo do Ministério do Trabalho e Emprego carece de qualquer robustez probatoria e
fundamento juridico. A decisdo administrativa que habilitou a Recorrida esta correta, e o
recurso apresentado pelo Recorrente se mostra desprovido de qualquer base fatica ou legal
gue justifique a reforma pretendida.

Primeiramente, é imperativo destacar que a certiddo apresentada pelo Recorrente, que
supostamente comprovaria o descumprimento da cota minima de aprendizes, ndo possui,
por si s6, o conddo de desqualificar automaticamente a declaracdo formal prestada pela
AMAC MANUTENCAO LTDA. A legislacdo de regéncia, notadamente o Art. 63, IV e § 12, da
Lei n? 14.133/2021, estabelece que a declara¢do do licitante sobre o cumprimento de
obrigacdes legais é um dos requisitos para a habilitagio. A AMAC MANUTENCAO LTDA.
cumpriu integralmente com essa exigéncia, apresentando a declaracdo formal requerida
pelo edital.

AMAC MANUTENGAO LTDA
RUA ITAGIBA,390, PITANGUEIRAS — LAURO DE FREITAS/BA - CEP: 42.701-350.
CONTATO: (71) 3161-0102/ 98235-8481 | CNPJ: 12.370.547/0001-68

E-mail: amac@amacmanutencao.com.br | Site: www.amacmanutencao.com.br



AMAC

MANUTENGAO
A interpretacdo do Recorrente, que busca equiparar a certiddo do MTE a uma prova

absoluta e irrefutavel de falsidade da declaragdo, ignora a presungao relativa de veracidade
gue a ela se confere. Para que a declaracdo fosse afastada, seria necessario um conjunto
probatdrio robusto e inequivoco que demonstrasse, de forma incontestavel, a inveracidade
das informacdes prestadas. A mera existéncia de uma certiddo que, segundo a 6tica do
Recorrente, indicaria um descumprimento, nao é suficiente para macular a regularidade da
habilitagao, especialmente quando a prdépria lei permite a declaragdo como forma de
comprovagao inicial.

Ademais, a alegacdo de que a AMAC MANUTENCAO LTDA. n3o teria demonstrado esforcos
concretos para a contratacao de aprendizes é uma exigéncia que o Recorrente tenta impor
de forma artificial e que extrapola os limites do que foi estipulado no edital para a fase de
habilitagao. A fase de habilitagdo visa verificar a aptidao juridica e técnica do licitante com
base nos critérios objetivos estabelecidos. Exigir, nesta etapa, uma comprovacao exaustiva
de esforcos concretos, sem que tal requisito esteja expressamente previsto no edital,
configura um rigorismo excessivo que prejudica a competitividade do certame e a eficiéncia
administrativa. A AMAC MANUTENCAO LTDA. agiu em conformidade com o que foi
solicitado, e sua habilitagdo ndao pode ser questionada com base em exigéncias nao
previstas.

N3o ha, portanto, qualquer erro na valoracdo da prova realizada pela Administracao
Publica. A decisdo administrativa considerou a declaracao formal apresentada pela AMAC
MANUTENCAO LTDA. como suficiente para o cumprimento do requisito editalicio, o que
estd em consonancia com a legislagao vigente. A tentativa do Recorrente de desqualificar a
habilitacdo da Recorrida com base em uma interpretacdo particular e excessivamente
rigorosa da Lei de Cotas ndo encontra amparo fatico ou juridico. O recurso apresentado
carece de fundamento, e a decisdo administrativa que habilitou a AMAC MANUTENCAO
LTDA. deve ser mantida em sua integralidade.

4.5. DA DEMONSTRAGAO DOS ESFORCOS CONTINUOS PARA O CUMPRIMENTO DA COTA
LEGAL DE APRENDIZES

Sem prejuizo da plena suficiéncia da declaragdo apresentada na fase de habilitagao,
conforme expressamente previsto no edital e no art. 63, IV e §12, da Lei n? 14.133/2021, a
AMAC MANUTENCAO LTDA. entende por bem consignar que mantém esforcos continuos,
reais e documentados para o cumprimento da cota legal de aprendizes, nos termos do art.
429 da CLT e da legislacdo correlata.
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Nesse sentido, a empresa vem promovendo, de forma reiterada, acOes efetivas de

recrutamento e selec¢do, incluindo a divulgacdo publica de vagas de Jovem Aprendiz em
seus canais institucionais, abrangendo diferentes setores da empresa, como o setor
administrativo e o setor de engenharia, conforme comprovam os prints e folders de
divulgacao anexados, amplamente veiculados em redes sociais e meios de comunicagao
acessiveis ao publico-alvo.

Vagas para o programa

MENOR

APRENDIZ

Vagas para o programa

MENOR

APRENDIZ

¥ JOVEM APRENDIZ v JOVEM APRENDIZ
SETOR ADMINISTRATIVO < : SETOR DE ENGENHARIA

(1vAGaA) \ (2 VAGAS)

Principais

Principais
Atividades:

¥ Organizagao e arquivo de
documentos;

Apoio geral nas rotinas
administrativas e
departamento pessoal

Requisitos
Obrigatérios:

v) Ter entre 14 e 24 anos incompletos
(exceto para Pessoas com
Deficiéncia);

v) Estar matriculado ou ter concluido
o ensino fundamental ou médio;

¥) Disponibilidade para trabalhar no
turno da manha ou tarde;

/) Boa comunicacao, organizagio e
vontade de aprender

@ Beneficios

¥ Bolsa: R$ 800,00

@ Vale-transporte;

@ Terentre anos incompletos

ry

Atividades:

@ Confeccao de Ordens de

Compra (OC);

@ Apoio ao controle de materiais
2 servicos;

e s

operacionais e adminis
do setor de Engenhariz

Requisitos A
Obrigatérios: @ Beneficios

@ Bolsa: R$ 800,00

(exceto pa S0as com
Deficiéncia);
@ Vale-transporte;

) Estar matriculado ou ter concluido o

ensino fundamental ou médio;

Disponibilidade para trabalhar no
turno da manha ou tarde;

@ Boa comunicago, organizagio e

vontade de aprender

ENVIE SEU CURRICULO PARA: ENVIE SEU CURRICULO PARA:
E-mail: curriculos@amacmanutencao.com bl E-mail: curriculos@amacmanutencao.cor

Assunto: VAGA DE MENOR APRENDIZ 26 MANUTENGAD Assunto: VACA DE MENOR APRENDIZ 2025
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«— Posts
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Vagas para o programa

MENOR

APRENDIZ

VEM APRENDIZ - l
R ADMINISTRATIVO y

(1VAGA) \

Principais
Atividades:

@ Organizagao e arquivo de
documentos;

@ Apoio geral nas rotinas

administrativas e
departamento pessoal.

= Requisitos
Obrigatérios: @ Beneficios

@ Ter entre 14 e 24 anos incompletos
(exceto para Pessoas com
Deficiéncia);

Bolsa: R$ 800,00

d - ») Vale-transporte;
@ Estar matriculado ou ter concluido
o ensino fundamental ou médio; @ Férias conforme o

@ Disponibilidade para trabalhar no calendario escolar.

turno da manha ou tarde; A a
®@ Curso tedrico com

@ Boa comunicagao, organizagao e certificado no |IEL/BA;
vontade de aprender.

ENVIE SEU CURRICULO PARA:

E-mail: « nacmanuter

Assunto: VAGA DE MENOR

Ver insights Turbinar post

Qs Q 2 Vs N

ﬁ}’ i) Curtido por cristianocaldass e outras pessoas

amac.manutencao ¢ OPORTUNIDADE PARA QUEM
QUER CRESCER!... mais
4 de julho

Além disso, a AMAC MANUTENCAO LTDA. mantém contratos vigentes de aprendizagem
devidamente registrados no eSocial, demonstrando que o programa de aprendizagem nao
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é meramente formal, mas efetivamente implementado e operacionalizado no ambito da

empresa, conforme documentagdo comprobatdria ora juntada.

08/01/2026, 15:03 eSocial
SAIR
Modulo: Geral Pessoa Juridica

12.370.547/0001-68 - AMAC MANUTENCAO LTDA:12370547000168

Alterar Dados Cc (/portal/Ti or/Alteracs ompleto/DataAlteracao?idContrato=36728310358)

Visualizar Dados Contratuais do Trabalhador

Identificagéo do trabalhador

CPF
078.535.095-02
Nome

THUANE BOMFIM BARAUNA

Informagdes do Vinculo

Tipo de Registro

Admissdo
\‘l

Matricula Carregando...

0175
Tipo de Regime Trabalhista

1 - CLT - Consolidagdo das Leis de Trabalho e legislagGes trabalhistas especificas v

Categoria
103 - Empregado - Aprendiz v
Tipo de regime previdencidrio (ou Sistema de Protegao Social dos militares das Forgas Armadas)

1 - Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS Ly

Contrato de trabalho

Nome do cargo
JOVEM APRENDIZ ADMINISTRATIVO
Classificagdo Brasileira de Ocupagdo - CBO

411005 - Auxiliar de escritdrio v

Nome da funcéo

Classificagdo Brasileira de Ocupagdo - CBO

14:35

hitps: SontratualCompleto/DadosC Sontrato=367283 L4

08/01/2026, 15:03 eSocial
¢do e periodicidade de pag
Unidade de pagamento
5-Por Més
Salario base
798,00
Descrigao do Saldrio Variavel

Duragdo do contrato de trabalho

Tipo de Contrato de Trabalho
2 - Prazo determinado, definido em dias
Data do término do contrato por prazo determinado

11/01/2028

Local de trabalho

]
Tipo de Inscrigdo :\ Carregando..‘
1-CNPJ
Numero de Inscrigao
12.370.547/0001-68

Nome

AMAC MANUTENCAO LTDA

Descrigdo Complementar

Horario Contratual

Quantidade de Horas Semanais
20,00
Tipo da Jomada

4 - Jornada com horério didrio fixo e folga fixa (no domingo)

Tempo Parcial

0-Néo é contrato em tempo parcial

Descrigdo da jornada semanal contratual

Segunda a Sexta das 08:00 as 12:00;

ontratualCompleto/DadosC:

104657

14:35
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08/01/2026, 15:03 eSocial
08/01/2026, 15:03 &Social
L —— 1D1123705470000002025122214
Sim Nao Nimero do recibo
Trabalhador Celetista 11 00000003672891
Processo de emissao do evento
Data de Admissdo
1 - Aplicativo do empregador
12/01/2026
Versdo do
Tipo de Admissao Processo
1- Admissdo v v.S.01.03.0!
Indicativo de Admissdo
1-Normal v
i Voltar
egime de Jornada do Empregado
1 - Submetidos a Horério de Trabalho (Cap. Il da CLT) v
Natureza da Atividade MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL
1-Trabalho Urbar
febalho Bibano v (HTTPS.// WWW.GOV.BR/PREVIDENCIA/PT-
" BR/)
Més de data base MINISTERIO DO
01- Janeiro v TRABALHO E EMPREGO
CNPJ do sindicato representativo da categoria i GOVER HO=
e ik E-EMPREGO/PT-BR/)
15.245.178/0001-70 SE(‘ZRETARIA ESPECIAL DA
\"
= Carregando... RECEI ‘A FERERAY DOGRASIL
(HTTPS.//\WWW.GOV.BR/RECEITAFEDERAL/PT-
BR/)
eSocial RecepcaoEvento: 15.9.12 | eSocial Web.Negocio: 3.15.12
Contratante de Aprendiz
Indicativo de modalidade de contratago de aprendiz.
1-Ce ¢do direta: ¢do do aprendiz efetivada pelo estabeleci pridor da cota de aprendizag v
Nimero de inscrigao no CNPJ da entidade qualificadora
15.244.114/0001-54
Local das atividades préticas de alternativa, el
12.370.547/0001-68
Sucessao do Vinculo Trabalhista
Tipo de Inscrigdo do empregador anterior
v
Identificagdo do Evento
Identificador do Evento
14:35
hitps: i SontratualCompleto/DadosCs is?i 104657.. 34 1435
httos: | SontratualCompleto/DadosCt i 367 104657... 44
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08/01/2026, 15:01 eSocial

Médulo: Geral Pessoa Juridica
12.370.547/0001-68 - AMAC MANUTENCAO LTDA:12370547000168

Alterar Dados C is (/portal/Trabalhador/Al ICompleto/DataAl

Visualizar Dados Contratuais do Trabalhador

Identificagdo do trabalhador

CPF
869.160.965-60
Nome

KAUAN BISPO BOMFIM

Informagdes do Vinculo

AMAC

MANUTENGAO

SARR

08/01/2026, 15:01 eSocial
?idContrato=36725081237)
R ¢do e periodicidade de
Unidade de pagamento
§-Por Més
Saldrio base
798,00
Descrigdo do Salario Variavel

Duragdo do contrato de trabalho

Tipo de Contrato de Trabalho
2 - Prazo determinado, definido em dias

Data do término do contrato por prazo determinado

11/01/2028
Tipo de Registro
Admissdo '
Al
Matricula = - Carregando... Local de trabalho
{
0174 eode sl - Carregando...
Tipo de Regime Trabalhista 1-CNPJ
1- CLT - Consolidagéo das Leis de Trabalho e legislagd balhi pecifi v sl
12.370.547/0001-68
Categoria Nowe
103 - Empregado - Aprendiz v AMAC MANUTENCAO LTDA
Tipo de regime previdenciario (ou Sistema de Protegao Social dos militares das Forgas Armadas) Descrigso Compl "
1- Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS v
Contrato de trabalho Hordrio Contratual
Nome do cargo Quantidade de Horas Semanais
20,00
JOVEM APRENDIZ ADMINISTRATIVO
Tipo da Jornada
Classificago Brasileira de Ocupagdo - CBO
4 - Jomnada com horario diario fixo e folga fixa (no domingo)
411005 - Auxiliar de escritorio b
Tempo Parcial
Norfeida fimio 0-N&o é contrato em tempo parcial
nal contratual
Classificagao Brasileira de Ocupagao - CBO Desciiilola)omads esmansl contratil
Segunda a Sexta das 08:00 as 12:00;
v
14:48 tratualCompleto/DadosCx
https:/ ial.gov.br/portal/ SontratualCompleto/DadosC is?i 25081237&id T 104656.. 14

1448
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08/01/2028, 15:01
Ajormada semanal possui horario notumo?

Sim Nio

Trabalhador Celetista

Data de Admisséo
12/01/2026

Tipo de Admissdo
1-Admissédo

Indicativo de Admisséo

1-Normal

Regime de Jornada do Empregado

eSocial

1 - Submetidos a Hordrio de Trabalho (Cap. Il da CLT)

Natureza da Atividade

1 - Trabalho Urbano

Més de data base
01 - Janeiro
CNPJ do sindicato representativo da categoria

15.245.178/0001-70

Contratante de Aprendiz

Indicativo de modalidade de contratagéo de aprendiz.

1-Ci ao direta: do do aprendiz ef

Carregando...

Numero de inscrigo no CNPJ da entidade qualificadora

15.244.114/0001-54

da pelo da cota de

Local das atividades praticas em caso de alternativa,

12.370.547/0001-68

Sucesséo do Vinculo Trabalhista

Tipo de Inscrigio do empregador anterior

Identificagdo do Evento
Identificador do Evento

htps: gov.briportal

tratualCompleto/DadosContrat:

7idContrato=367250812374&id Trabalhador=104656

14:48
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14:48

08/01/2026, 15:01 eSocial

1D1123705470000002025122211
Numero do recibo

1.1.00000000367250€
Processo de emissdo do evento

1 - Aplicativo do empregador
Versdo do
Processo

v_S_01_03_01

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL
(HTTPS://W\WW.GOV.BR/PREVIDENCIA/PT-
MINISTERIO DO
TRABALHO E EMPREGO
(HTTPS://\WWW.GOV.BR/ TRABALHO-
E-EMPREGO/PT-BR/)
SECRETARIA ESPECIAL DA
DOBRRASIL
(HTTPS://WWW.GOV.BR/RECEITAFEDERAL/PT-
eSocial RecepcaoEvento: 159,12 | eSocial Web Negocio: 3.15.12
hitps:/fwww.esocial. JontratualCompleto/DadosContratuais?idContrato=36725081237&id Trabalhador= 104656

Ressalte-se que o preenchimento integral da cota de aprendizes depende de fatores

externos a vontade do empregador, como a disponibilidade de candidatos aptos, matricula

em entidade formadora e aderéncia ao perfil exigido para as atividades ofertadas,

circunstancias essas amplamente reconhecidas pela jurisprudéncia administrativa e pelos

6rgdos de controle. Ainda assim, a empresa ndo se mantém inerte, adotando postura
diligente, proativa e continua para alcangar o quantitativo legalmente estabelecido

Dessa forma, mesmo em hipdteses em que o quantitativo ideal ndo seja atingido de forma
imediata, resta plenamente demonstrado que a AMAC MANUTENCAO LTDA. atua de boa-
fé, empreende esforcos permanentes para a regularizacdo do quadro e ndo se vale de
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declaragGes ficticias ou inveridicas, circunstancia que afasta qualquer alegacdo de

irregularidade, ma-fé ou afronta a legislagdo trabalhista e licitatéria

4.6. DA CORRETA INTERPRETACAO DOS PRECEDENTES ADMINISTRATIVOS CITADOS

O Recorrente, em sua tentativa desesperada de macular a decisdo administrativa que
corretamente habilitou a AMAC MANUTENCAO LTDA. lanca mio de precedentes
administrativos como se fossem a prova cabal de sua tese. Contudo, uma andlise criteriosa
desses mesmos precedentes revela que a aplicacgdo que o Recorrente faz deles é
equivocada e descontextualizada, servindo apenas para demonstrar a fragilidade de seus
préprios argumentos.

Primeiramente, o precedente da Prefeitura Municipal de Cascavel/PR (Pregdo 90031/2025)
¢é citado como um triunfo para o Recorrente. No entanto, a simples desclassificacdo de uma
empresa em outro certame, baseada em fatos e circunstancias especificas daquele caso,
ndo serve como um dogma inquestionavel para o presente processo. A decisdo de Cascavel,
ao que tudo indica, baseou-se em uma analise mais aprofundada das provas e em um
contexto que pode ter sido significativamente diferente do que se apresenta aqui. O
Recorrente falha em demonstrar a identidade de situagdes faticas e juridicas que tornariam
aquele precedente aplicavel de forma direta e vinculante ao caso em tela. A mera alegagao
de que houve desclassificacdo ndo é suficiente para impor a mesma sorte a AMAC
MANUTENCAO LTDA.

Em relacdo ao caso da Prefeitura Municipal de Belo Jardim/PE (Concorréncia 90020/2025),
onde o proprio Recorrente atuou, a situagdo é ainda mais reveladora da falha
argumentativa. O Recorrente tenta extrair uma conclusao favordvel de um processo onde a
decisdo administrativa, mesmo apds diligéncias, foi inicialmente de procedéncia parcial, e a
comprovacao de esforgos foi considerada insuficiente. Ora, se mesmo em um caso onde o
proprio Recorrente estava envolvido, a andlise foi complexa e demandou a apreciacdo de
diversos fatores, ndo se pode simplesmente transpor essa decisdao para o presente caso
sem uma demonstragdo fatica e juridica robusta da semelhancga. A complexidade da analise

de "esforgos concretos" é notdria e ndo se resolve com uma simples comparacdo superficial
de precedentes.

E crucial ressaltar que a aplicacdo de precedentes administrativos, assim como os judiciais,
exige uma andlise aprofundada das peculiaridades de cada caso. Fatos idénticos, mesmo
gue em aparéncia, podem ter nuances que levam a conclusdes distintas. O Recorrente falha
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miseravelmente em demonstrar que os precedentes citados possuem identidade fatica e

juridica com o presente processo de forma a justificar a reforma da decisdao administrativa.
A decisdo que habilitou a AMAC MANUTENCAO LTDA. baseou-se na estrita observancia do
gue foi exigido no edital e na Lei n? 14.133/2021, e ndo em uma interpretacdo extensiva ou
excessivamente rigorosa que os precedentes citados, em suas particularidades, possam ter
ensejado.

Em suma, os precedentes administrativos invocados pelo Recorrente ndao possuem o
conddao de infirmar a correcdo da decisdao administrativa que habilitou a AMAC
MANUTENCAO LTDA. A interpretacdo que o Recorrente faz deles é superficial e
desconsidera a complexidade e as particularidades de cada caso. A sentenca, ao manter a
habilitacdo da Recorrida, esta correta, pois ndo ha erro na valoracdo da prova nem violacao
legal ou de principio que justifique a reforma pretendida. Os precedentes citados, quando
devidamente analisados em seu contexto, ndo sustentam a tese do Recorrente, mas sim
reforcam a necessidade de uma analise individualizada e fundamentada de cada caso
concreto.

5. CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, e com base nos fundamentos faticos e juridicos apresentados, a
AMAC MANUTENCAO LTDA. requer respeitosamente a Vossas Exceléncias, o recebimento
das presentes Contrarrazdes, por serem tempestivas e estarem em conformidade com
todos os requisitos legais, para no mérito, ser negado provimento ao Recurso
Administrativo apresentando, mantendo-se incdlume a decisdo administrativa que
habilitou a AMAC MANUTENCAO LTDA. na Concorréncia Eletrénica n2 90022/2025.

Julgando como ora se propugna, estar-se-a fazendo as partes a mais lidima
justical!
Pede deferimento.

Salvador, 13 de janeiro de 2025.

Assinado de forma digital por
CRIST'ANO CRISTIANO CALDAS
CALDAS LIMA:01877454559

Dados: 2026.01.13 18:04:25

LIMA:01877454559 4300

AMAC MANUTENCAO LTDA.
Cristiano Caldas Lima

Representante Legal
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